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VEDTAGTER
for den selvejende institution Ryslinge Haj- og Efterskole

§ 1. Hjemsted, formal og veerdigrundlag

Stk. 1. Ryslinge Hoj- og Efterskole er en uathangig og selvejende undervisningsinstitution.

Stk. 2. Institutionen er oprettet den 2. november 1866 og har hjemsted i Faaborg-Midtfyn
Kommune.

Stk. 3. Institutionen ejer ejendommen matr.nr. IM beliggende pa adressen Hgjskolen 1, 5856
Ryslinge.

Stk. 4. Institutionens formal er at drive hajskole og efterskole indenfor rammerne af geeldende
regler om frie kostskoler.

Stk. 5. Veerdigrundlag:

Ryslinge Hgj - og Efterskole bygger pa traditionerne fra Grundtvig og Kold, som vi bruger til at
fremelske en skole, der gennem det levende ord og reflekteret leering udvikler elever og
medarbejdere til abne, ansvarlige og aktive medborgere i det globale samfund.

Vores tre kerneveerdier er:

Szt mennesket forst!

Vi byder det enkelte menneske velkommen, alene fordi det er menneske og derfor besidder en
veerdi i sig selv. I madet respekterer og udfordrer vi den enkelte, sdledes at mangfoldige
feellesskaber kan etableres gennem hjemlighed, frisind og tillidsfuld involvering. Vi ensker at
fremme det enkelte individs evne til at udtrykke sig og fortzelle sit eget liv og finde egne uudnyttede
ressourcer gennem tilegnelsen af andres fortellinger.

Tag ansvar!
Vianser individuel og samfundsmaessig ansvarlighed som grundlag for bade de personlige og de
feelles forandrings- og udviklingsprocesser, der er mélet med skolens virke.

. Individuelt fordi skolens opgave er at danne eleverne til at veere aktive medborgere, som tager
selvsteendigt og kollektivt ansvar for bade eget liv og fallesskabets fremtid.
. Samfundsmeessigt fordi skolens virke mé vare kritisk i forhold til resten af verden, hvorfor et

aktivt og udadvendt medborgerskab forventes af sédvel organisation som ansatte.

Brug traditionen!

Vier som skole en del af vores egen, lokalsamfundets og landets historie og opfatter skolens, byens
og skoleformens traditioner som et levende vaeld af inspiration for fremtidens skolebygning og
identitetsdannelse. Vi bruger traditionen konstruktivt som en grundlaeggende inspirations-,
forstéelses- og handlingsramme for at handle i nutiden og dermed forme fremtiden.
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§2

Stk. 1

Stk. 2

Stk. 3

§3

Stk. 1

Stk. 2

Stk. 3

Stk. 4

Stk. 5

Institutionens drift

Institutionens drift finansieres ved offentlige tilskud, elevbetaling, skonomiske bidrag og
andre indtegter.

Institutionens midler ma alene komme skole- og undervisningsvirksomhed til gode.

Overskud ved institutionens drift tilfalder denne og skal i passende omfang anvendes til
tilvejebringelse af nedvendig kapital til imedegaelse af underskud og i gvrigt til sterst
mulig gavn for institutionen, f.eks. forbedring af undervisningsmateriale,
bygningsforanstaltninger og lignende.

Anbringelse af likvide midler kan ikke ske pé konti m.v., som andre end institutionen
disponerer over.

Generalforsamlingen

Generalforsamlingen bestar af Skolekredsens medlemmer, samt medlemmer fra
elevforeningen for henholdsvis Hgjskole og Efterskole. Medlemmerne skal vaere
myndige.

Generalforsamlingen vedtager @ndringer i vedtaegterne, jf. § 11, og treeffer beslutning om
den selvejende institution Ryslinge hejskole og efterskoles eventuelle nedleggelse, jf. §
12.

Ordiner generalforsamling afholdes hvert ar inden udgangen af april méned.
Der indkaldes af bestyrelsen med mindst 14 dages varsel til medlemmerne med
folgende dagsorden:

Valg af dirigent

Valg af referent

Bestyrelsens beretning

Ledelsens beretning

Godkendelse af den reviderede arsrapport
Indkomne forslag

Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter
Eventuelt

PN YL =

Proceduren for valg af bestyrelsesmedlemmer, suppleanter og revisor overlades til
bestyrelsen.

Forslag, som enskes behandlet pd generalforsamlingen, skal veere bestyrelsen skriftligt i
hende senest 10 dage for generalforsamlingen. Forslag bekendtgeres for medlemmerne
senest 8 dage for generalforsamlingen.

Institutionens arsrapport fremlaegges og udleveres efter anmodning fra 14 dage for den
generalforsamling, hvor regnskabet skal behandles. Medlemmerne har endvidere ret til
indsigt i drifts-, anleegs- og likviditetsbudgetter, byggeregnskaber og oplysninger til brug
for tilskudsberegning, der sendes til offentlig myndighed. Institutionens medarbejdere
har ret til indsigt i n&evnte materiale.
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Stk. 6

Stk. 7

Stk. 8

Stk. 9

Stk. 10

Stk. 11

§ 4

Stk. 1

Stk. 2

Stk. 3

Stk. 4

Stk. 5

Stk. 6

Ekstraordiner generalforsamling afholdes, nar et flertal af bestyrelsens medlemmer eller
mindst 20% af Skolekredsens medlemmer forlanger det. Der indkaldes som ved ordinzr
generalforsamling sammen med dagsorden.

Beslutninger treffes ved almindelig stemmeflertal. Generalforsamlingen er
beslutningsdygtig uden hensyn til antal medte medlemmer, jf. dog§ 12.

Et medlem kan kraeve skriftlig afstemning. Ved valg til bestyrelsen atholdes altid skriftlig
afstemning.

Der fores protokol over det, der foretages og vedtages pé generalforsamlingen.
Protokollen underskrives af dirigenten og opbevares pa institutionen.

Stemmeret pd generalforsamlingen har Skolekredsens medlemmer, samt medlemmer fra
elevforeningen for henholdsvis Hejskole og Efterskole.

Stemmeret pa generalforsamlingen opnés efter mindst 1 méneds medlemskab.

Bestyrelsens sammensatning.

Bestyrelsen bestér af 5 stemmeberettigede medlemmer og 2 suppleanter, som valges pa
generalforsamlingen. Alle medlemmer og suppleanter valges blandt Skolekredsens
medlemmer med bred reprasentation, kompetence og interesse. Minimum 1 medlem
skal have indsigt i forretningsmaessig virksomhed og/eller erfaring fra drift af selvejende
institution. Desuden skal mindst 1 medlem have sammenfald mellem Skolekredsens
bestyrelse og Skolens bestyrelse.

Som tilforordnede til bestyrelsen udpeger elevforening for Hojskolen og elevforeningen
for Efterskolen hver 1 reprasentant. Skolens ansatte udpeger 2 reprasentanter.
Skolekredsens bestyrelse udpeger af egen bestyrelse 1 reprasentant. De tilforordnede
deltager uden stemmeret.

Bestyrelsens medlemmer velges for 3 ar ad gangen. Valget tilrettelaegges saledes, at der aldrig

er mindre end to pa valg ad gangen. Genvalg kan finde sted. Alle 5 medlemmer kan dog
ikke veere pé valg pé én gang.

Hvis et medlem ikke leengere opfylder betingelserne for at vaere medlem, jf. § 7, stk. 2 og 3
i lov om folkehgjskoler, efterskoler m.fl, skal medlemmet udtreede af bestyrelsen. Der skal

da hurtigst muligt udpeges/valges et nyt medlem for den resterende del af valgperioden,
jf. stk. 1 og § 3.

Medarbejdere og elever pé institutionen kan ikke veere medlemmer af bestyrelsen eller
deltage i valg af bestyrelsesmedlemmer. Medarbejderradet udpeger hvert ar
representanter, en fra leererkredsen og en fra gvrige personale, som deltager i
bestyrelsesmaderne uden stemmeret. Genvalg kan ske.

Endvidere deltager institutionens ledelse i bestyrelsens meder uden stemmeret, se dog

§ 6, stk. 7.

Bestyrelsesmedlemmer skal veere myndige og have fast bopael i Danmark eller tilhore det
danske mindretal i Sydslesvig.

Konstituering sker umiddelbart efter generalforsamlingens afholdelse. Madet indkaldes
og ledes af det bestyrelsesmedlem der i den nye bestyrelse har lengst anciennitet.
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§5 Bestyrelsens opgaver og ansvar.

Stk. 1

Stk. 2

Stk. 3

Stk. 4

Stk. 5

Stk. 6

Stk. 7

Stk. 8

§6

Stk. 1

Stk. 2

Stk. 3

Stk. 4

Stk. 5

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af institutionen og er herunder ansvarlig for
dens gkonomi. Bestyrelsen skal forvalte institutionens midler, s& de bliver til storst
mulig gavn for institutionen og serge for, at der tages skyldige ekonomiske hensyn.
Bestyrelsen er ansvarlig overfor generalforsamlingen. Bestyrelsen er endvidere
ansvarlig overfor myndighederne, herunder for at betingelser og vilkéar for ydelse

af tilskud overholdes.

Bestyrelsen kan nedsette et forretningsudvalg hvis opgaver er nermere formuleret i en
forretningsorden.

Bestyrelsen ansatter og afskediger institutionens forstander.

Bestyrelsen treffer beslutning om keb, salg og pantsatning af fast ejendom, samt om
byggeri og storre anskaffelser, som er naermere formuleret i bestyrelsens
forretningsorden.

Bestyrelsen fastsatter elevbetalingen

Bestyrelsen godkender en &rsplan og en indholdsplan for det enkelte kursus. Institutionens
forstander har ansvaret for at de naevnte planer udarbejdes.

Bestyrelsen godkender en plan for institutionens arlige evaluering af dens virksomhed i
forhold til veerdigrundlaget.

Bestyrelsen er ansvarlig for udarbejdelse af korrekt driftsregnskab og status. Jf. § 8.

Bestyrelsen underretter myndighederne om institutionens eventuelle nedlaggelse.

Bestyrelsens arbejde m.v.

Bestyrelsen holder meade, nér formanden eller 3 medlemmer finder det nedvendigt.

Formanden indkalder skriftligt mededeltagerne til mede og meddeler samtidig, hvilke sager
der skal behandles.

Formanden leder forhandlingerne og afstemningerne og serger for, at beslutninger,
herunder eventuelt afstemningsresultat, indferes i en forhandlings- og
beslutningsprotokol. Efter hvert mede underskrives protokollen af bestyrelsens
medlemmer. Enhver af disse er berettiget til kort at f sin afvigende mening indfort i
protokollen, som opbevares pa institutionen. Formanden serger for, at de trufne
beslutninger udfores.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 4 medlemmer er til stede. Beslutninger
treeffes ved almindelig stemmeflertal. Ved stemmelighed er formandens stemme
afgerende. Beslutninger om keb, salg og pantsatning af fast ejendom traeffes dog ved
kvalificeret stemmeflertal (mindst 2/3 flertal).

Etbestyrelsesmedlem er inhabil i sager, hvori vedkommende eller dennes naermeste har
okonomisk eller serlig personlig interesse. I gvrigt gaelder bestemmelserne i
forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet. I tilfaelde af konstateret inhabilitet, skal det
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Stk. 6

Stk. 7

Stk. 8

Stk. 9

§7

Stk. 1

Stk. 2

Stk. 3

Stk. 4

§8

Stk. 1

Stk. 2

fremga af protokollen, at vedkommende har trukket sig fra forhandlinger og
afstemninger.

En mededeltager har tavshedspligt i sager, hvori vaesentlige hensyn til personers eller
institutionens interesser gor det nadvendigt at hemmeligholde oplysninger om
personlige eller interne, herunder ekonomiske forhold. I gvrigt geelder bestemmelserne i
forvaltningslovens kap. 8 om tavshedspligt m.v.

Bestyrelsen kan ved behandling afkonkrete sager vedrerende medarbejdere beslutte at
holde made alene for dens medlemmer.

Bestyrelsen hefter ikke personligt for skolens geld og kan ikke modtage honorar af skolens
midler. Dansk rets almindelige erstatningsregler gelder for medlemmerne.

Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden.

Institutionens daglige ledelse

Institutionens forstander har det gverste ansvar for institutionens daglige ledelse.
Bestyrelsen godkender efter indstilling fra forstanderen, institutionens
ledelsesorganisation.

Séfremt forstanderen er fraveerende ud over 1 méned, konstituerer bestyrelsen en
forstander.

Institutionens ledelse orienterer bestyrelsen om ansattelse og afskedigelse af
institutionens medarbejdere.

Institutionens ledelse er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om
inhabilitet og i kap. 8 om tavshedspligt m.v.

Regnskab og revision

Driftsregnskab og status udarbejdes hvert ar inden den 1. april. Arsrapporten opstilles og
revideres 1 overensstemmelse med geldende regler om revision af frie kostskoler.

Revisionen skal veere afsluttet hvert ar inden den 22. april, hvorefter den reviderede
arsrapport, bilagt revisionsprotokollat, sendes til bestyrelsens formand. Alle
bestyrelsens medlemmer skal underskrive den reviderede arsrapport inden forelaeggelse
for generalforsamlingen. Medlemmerne skal samtidig afgive en erklaering pa tro og
love om, at de opfylder betingelserne for medlemskab af bestyrelsen, jf. lovens § 7.
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Stk. 3

Stk. 4

§9

Stk. 1

Stk. 2

§10
Stk. 1

Stk. 2

§11

Stk. 1

Stk. 2

Stk. 3

Stk. 4

Stk. 5

Regnskabsaret folger kalenderéaret.

Bestyrelsen vedtager hvert ar inden den 22. december budget for det kommende éar.
Budgettet omfatter drift, anleeg og likviditet.

Tegningsret

Den selvejende institution Ryslinge Hgjskole og Efterskole tegnes af bestyrelsens formand i
forening med 3 medlemmer af bestyrelsen.

Ved keb, salg og pantsatning af fast ejendom kraeves et kvalificeret flertal (mindst 2/3
flertal) af bestyrelsesmedlemmernes, herunder formandens, underskrift.

Vedtegtsendringer
Vedtaegtsbestemmelser og @ndringer heri skal godkendes af geeldende myndighed.

Andring af vedtegten skal vedtages pa 2 generalforsamlinger med mindst 4 ugers
mellemrum.

Nedlzeggelse

Beslutning om Den selvejende institution Ryslinge Hoj- og Efterskoles nedlaeggelse, traeftes
pé en generalforsamling hvor mindst 2/3 af alle medlemmer stemmer for.

Opnés sadant flertal ikke, kan beslutning om nedleggelse treeffes efter mindst 4 uger

pé en ny generalforsamling hvor almindeligt flertal af de fremmedte medlemmer

stemmer for.

Opherer Ryslinge Hoj- og Efterskole med at drive skolevirksomhed i overensstemmelse
med formalsbestemmelsen, skal den nedlagges.

Nedlegges Den selvejende institution Ryslinge Hoj- og Efterskole, skal den siddende
bestyrelse fungere, indtil den gkonomiske opgerelse af aktiver og passiver er
gennemfort eller overgéet til behandling i skifteretten eller ved likvidation.

Bestyrelsen har ansvaret for bevarelse af institutionens aktiver og for, at den
gkonomiske opgerelse foretages efter geldende bestemmelser, og for at nettoformuen
anvendes i overensstemmelse med stk. 5

Overskydende midler anvendes, med geeldende myndigheds godkendelse, til
skoleformal, der stettes i henhold til geeldende regler om frie kostskoler.
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Vedtegter godkendt pd den ordinaere generalforsamling d. 2. marts 2020, og igen pa den ekstraordinare
generalforsamling d. 14. juni 2021.

Ryslinge d. 14. juni 2021

Erik Rahn Jensen Peter Thor Andersen
Formand Nestformand
Simon Finnerup Carsten Clausen

Anni Elmgreen
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